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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ATUARIAL

CONTRATO N° 002/2022

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ITAPEVA — FAPEMI , sediado & Rua Joaquim
Mariano, 91 — Centro — Itapeva/MG, inscrito no CNPJ sob o niimero 71.196.885/0001-94 neste ato
representado pela Superintendente Executiva a Sra. Evandra de Paula Santana Clemente, CPF
152.419.618-52, neste ato denominado, CONTRATANTE, e¢ de outro lado ALIANCA
ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 10.773.805/0001-
21, com escritorio na Rua Rio de Janeiro, 2735/13° andar — Lourdes, CEP: 30.160-042, Belo
Horizonte/MG, neste ato representado pelo Sr. Raphael Karol Cunha da Silva, doravante

CONTRATADO, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira

Do Objeto do Contrato

O presente CONTRATO tem por objeto a prestagdo de servigo técnico de assessoria/consultoria

atuarial, conforme descrito abaixo:

A. CONSULTORIA ATUARIAL

v Analise do marco Legal do Fundo, de forma a verificar sua observancia as legislagdes
vigentes;
v Analise dos Planos Previdenciarios e calculo das taxas, reservas matematicas e provisdes do

Plano, incluindo a elaboragdo de estudo de segregagdo de massa a luz da legislagdo pertinente e
vigente;

v Analise, sob o ponto de vista técnico-atuarial, do Balango Patrimonial da Entidade, solvéncia
e equilibrio técnico;

v Elaboragdo da Nota Técnica Atuarial dos planos de beneficios, em conformidade com as
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exigéncias legais e disposigdes da Secretaria da Previdéncia Social;

v Anélise estatistica da massa apresentada para os calculos atuariais;
v Reavaliagdes Atuariais dos planos de beneficios.
v Apresentagdo dos resultados obtidos na avaliagdo atuarial, atraves de palestras para os

membros dos conselhos e diretoria do RPPS.

v Preenchimento do DRAA no site da Secretaria de Previdéncia Social, caso o RPPS autorize o
envio do DRAA.
v Anélise permanente da Lei Municipal do Plano de Beneficios do Regime Proprio de

Previdéncia, sob a 6tica técnico-atuarial, promovendo sua adequagdo a legislagdo federal pertinente;
v Consultoria na elaboracdo de relatorios e demonstrativos especificos para acompanhamento
do Fundo e do plano de beneficio estabelecido, bem como da base de dados necessaria;

v Assessoria na elaboragdo de respostas a questionamentos e pendéncias junto a Secretaria de
Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social e ao Instituto Nacional de Seguridade Social;
v Consultoria as atividades relativas ao impacto no Fundo de Previdéncia em caso de alteragdo
de legislagd@o previdenciaria;

v Revisdo de calculo da confissdo de divida previdenciria do Municipio de Itapeva/MG.

Clausula Segunda

Dos Fundamentos

O presente Contrato € firmado nos termos na Lei Federal n®. 8.666 de 21 de abril de 1993, em especial,

art. 24, I1.

Clausula Terceira

Da Forma de Condugio dos Trabalhos

O contratado conduzira a execucdo dos servigos aqui contratados, de acordo com as melhores técnicas

profissionais com estrita observéncia s leis vigentes e de conformidade com a mesma, bem como,
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a0 atudrio responsavel; ficando obrigado a atender — integralmente- todas as exigéncias estabelecidas
neste contrato, bem como a execugdo do servigo de acordo com o estipulado na clausula primeira,

ficando ainda autorizado a iniciar a execugdo dos mesmos a partir da assinatura do mesmo.

Clausula Quarta

Dos Compromissos

4.1 — Do Contratante

4.1.1 Efetuar — ao CONTRATADO — o pagamento do servico especificado no presente

Instrumento, na forma e ordenamento estipulados na Clausula Quinta deste CONTRATO.

4.1.2 - Designar um “funcionario” como “responséavel” pelo fornecimento de toda a documentagao

e, ainda, de todos e quaisquer elementos necessarios a execucgdo dos servigos especificados na

Clausula Primeira do presente CONTRATO

4.1.3 -Elaborar as consultas sempre por escrito, devendo ser estas enviadas por via postal ou por
correio eletronico;

4.1.4 - Providenciar, no prazo Legal, a publicagdo do extrato deste Contrato no Quadro de Avisos do

FAPEMIL

4.2 -Do Contratado:

42.1 — O CONTRATADO devera prestar o servigo de conformidade com o especificado neste
instrumento;

4.2.2 — Analisar as consultas elaboradas, e requisitar documentagao extra, se necessaria, a fim de
poder elaborar a resposta ou parecer necessario;

4.2.3 — Enviar a0 CONTRATANTE versdo impressa ¢ assinada dos pareceres;

4.2.4 — Visitar o CONTRATANTE, desde que a visita seja marcada com antecedéncia minima e 3
(trés) dias uteis.

4.2.5 - O CONTRATADO garantira a precisdo ¢ eficacia dos servigos pelo prazo de duragdo do

presente Instrumento.
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Clausula Quinta

Da Vigéncia

A prestagio dos servigos mencionados terd vigéncia de 12 (doze) meses a partir da assinatura de
01/04/2022.

Clausula Sexta

Da Remuneragio ¢ Forma de Pagamento

A contratante pagaré ao contratado, referente ao trabalho especificado na clausula primeira, os valores

conforme descrito abaixo:

R$ 1.465,00 (hum mil quatrocentos e sessenta e cinco reais) mensais, sendo que todo o pagamento

se dara mediante apresentagdo da Nota Fiscal.

Clausula Sétima

Da Dispensa do Processo Licitatdrio

A contratagdio objeto do presente Instrumento ¢ efetivada através de “DISPENSA DE LICITACAO”,
com supedéneo no “artigo 24, inciso II ¢/c art. 13, inciso III da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, modificada pela Lei Federal n° 8.883, de 06 de julho de 1994, pela Lei Federal n® 9.648, de
27 de maio de 1998 e pela Lei Federal n° 9.854, de 27 de outubro de 1999.”

Clausula QOitava

Da Infrac¢io Contratual

Constituem motivos para a rescisio imediata do presente CONTRATO a inobservancia a qualquer

das normas estipuladas nos “artigos 78 e 88” da “Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

Criado pela Lei 485 de 21 de setembro de 1.993
Reestrutura pela Lei 1.035 de 07 de janeiro de 2008
Rua Joaquim Mariano,91 —centro —Itapeva - MG



OFAPEMI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ITAPEVA

- Superintendéncia Executiva —
CNPJ n°71.196.885/0001-94

maio de 1998 e pela Lei Federal n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que regem o presente
Instrumento. A parte que infringir qualquer das cldusulas deste instrumento pagara a parte inocente
uma multa de 20% (vinte por cento) do valor total do presente contrato, sem prejuizo da rescisio

imediata, de pleno direito, que se dara por simples comunicagao, por escrito, da parte inocente.

Cliusula Nona

Do Sigilo Profissional

9.1 - O CONTRATADO, obriga-se a manter o mais absoluto e completo sigilo sobre quaisquer dados,
materiais, informagdes, documentos, especificagdes técnicas ou comerciais, inovagloes €
aperfeicoamentos da CONTRATANTE, de que venham a ter conhecimento ou acesso ou que lhe
venham a ser confiados, em razio deste Contrato, e que sejam de interesse da CONTRATANTE, nio
podendo, sob qualquer pretexto e mesmo apds o término deste Contrato, divulgar, revelar, reproduzir,
utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros estranhos a este contrato, sob as penas da lei.

9.2 - O CONTRATADO se compromete com o tratamento confidencial das informagdes levantadas
e/ou fornecidas pela CONTRATANTE, e assume as seguintes obrigagdes:

9.2.1 - Néo divulgar qualquer informagdo do proprio trabalho para terceiros, nem facilitar de qualquer
maneira tal divulgagio;

9.2.2 - Nio utilizar a documentagio associada com os trabalhos para fins ndo aprovados por escrito
pelos responsaveis pela CONTRATANTE e pelo CONTRATADO, nem facilitar de qualquer maneira

tal divulgagao.

Clausula Décima

Da Tolerancia

Ocorrendo qualquer tolerancia por parte do CONTRATANTE em relagdo ao presente Contrato, ndo

implicara em alterag@o ou novagdo, nem criara direitos ao CONTRATADO.
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Cliusula Décima Primeira

Das Assinaturas

As partes CONTRATANTES desde ja acordam que terdio pleno vigor e produzirdo seus efeitos todos
os documentos e correspondéncias trocados entre as partes, na vigéncia do presente Contrato e seus

Anexos, desde que devidamente rubricados e assinados pelas partes.

Cliusula Décima Segunda
Da Sucessao
O presente instrumento obriga as partes ¢ seus sucessores, sendo vedado a cada uma transferir os

direitos e obrigagdes decorrentes deste contrato, sem a prévia autorizagdo da outra parte.

Clausula Décima Terceira

Da Rescisao

O presente contrato podera ser rescindido unilateralmente, de conformidade com o disposto no Art.
78 da Lei 8666/93, ou bilateralmente por acordo das partes, atendidas as exigéncias do Art. 79, do
mesmo diploma legal.

A rescisdo decorrente de inadimplemento ficara sujeita ao pagamento de multa conforme a Clausula

Sétima.

Clausula Décima Quarta
Dos Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos mediante acordo, respeitada a legislagao vigente.

Clausula Décima Quinta

Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca de Camanducaia/MG, como nico e competente para dirimir quaisquer
questdes que porventura advirem do presente Contrato, com renancia a qualquer outro, por mais

privilegiado que scja.
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E por estarem assim justas e CONTRATADAS, as partes assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, cujo extrato sera publicado no quadro aviso do RPPS para todos os

fins de direito.

Itapeva, 30 de margo de 2022.
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Raphael Karol Cunha da Silva
ALIANCA ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
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